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DESCRIEREA POSTURILOR
FACULTATEA DE DREPT
DEPARTAMENTUL DE DREPT PUBLIC

» Conferentiar universitar, pozitia 6, disciplinele: Istoria statului si dreptului

romanesc, Teoria generala a dreptului

1. Descrierea postului de conferentiar universitar, pozitia 6. Acest post are in

compunere:

. Disciplina Istoria statului si dreptului romdnescu, la programele de
licenta Drept IF §i Drept european si international: 4 ore de curs si 3 ore
de seminar;

. Disciplina Istoria statului si dreptului romanescu, la programul de
licenta Drept ID;

" Disciplina Teoria generala a dreptului, la programele de licenta Drept
IF si Drept european i international: 2 ore de curs si 5 ore de seminar;

. Disciplina Teoria generala a dreptului, la programul de licenta Drept

ID.
2. atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs sunt:

= activitati de curs;

= activitati de seminar si lucrari practice;

» indrumarea elaborarii lucrarilor de licenta si de dizertatie.

3. salariul minim de incadrare a postului este de 8176 lei brut +15% (spor doctorat)
4. calendarul concursului

* anuntul privind organizarea examenului se publica cu cel putin doua luni
inainte de data desfasurarii primei probe de examen.

* inscrierea la examen incepe in ziua publicarii pe site-ul institutiei de
invdtdmant superior a anuntului privind examenul pentru ocuparea
postului vacant si se incheie cu 15 zile calendaristice Tnaintea desfasurarii
primei probe de examen.

5. tematica probei de concurs este prevazuta in anexa;
6. descrierea procedurii de concurs este prevazuta in metodologia anexata;

7. lista documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in dosarul de concurs:



cererea de 1Inscriere la examen, semnatd de candidat, care include
declaratia pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar — dupa modelul anexat;

0 propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din
punct de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul
de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza
de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor;

curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic -
model Europass;

lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic;
fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii, dupd modelul
fisei prevazute in metodologia proprie, care este completatd si semnata
de catre candidat;

documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie conforma
cu originalul a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor
originald nu este recunoscutd in Romania, copia conforma cu originalul a
atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia.

rezumatul, in limba romana si Intr-o limba de circulatie internationala, a
tezei de doctorat, pe maximum o pagind pentru fiecare limba;

declaratie pe proprie raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 199/2023 in care s-ar afla in
cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate;

dovada privind obtinerea calificativului ,,foarte bine” in ultimii trei ani de
activitate profesionala;

declaratie pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasd cd nu a
fost sanctionat disciplinar 1n ultimii 3 ani;

copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului (diploma de
bacalaureat sau atestat de recunoastere, diploma de licenta si supliment la
diploma sau atestat de recunoastere, diploma de master si supliment la
diplomd sau atestat de recunoastere, certificate de perfectionare a

formarii profesionale etc.);
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= copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate Tntocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului,

* in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente
care atestd schimbarea numelui — certificat de cdsatorie sau dovada
schimbarii numelui;

» maximum 10 lucrari ale candidatului, in format electronic, selectionate
de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii; daca lucrdrile nu sunt disponibile in format
electronic, vor fi prezentate in forma materiala;

= 3 scrisori de recomandare ale unor personalititi din domeniul postului
pentru care candideazd, din tard sau din stdindtate, exterioare
universitatii;

= certificat de cazier judiciar;

= certificat de integritatea comportamentalda reglementat de Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetige
Judiciare, cu modificarile ulterioare;

= certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin
comun al ministrului educatiei si ministrului sdnatatii;

= avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform
prevederilor ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului
sanatatii,

» dovezi privind indeplinirea standardelor nationale de ocupare a posturilor
didactice, specifice functiei didactice de conferentiar universitar,
conform criteriilor minimale aprobate de Ministerul Educatiei Nationale;

8. Documentele mentionate la pct. 7 se vor depune atat pe suport electronic, cat si in
format letric la adresa Bucuresti, Calea Vacaresti, nr. 185, sector 4, et. 2, Biroul Resurse

Umane.

Pagina 3 din 3



